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mmmm.ml.d.hm art. 5, comma 1, DPCM 26 aprile 2011);

- piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio (art. 29, comma 2, d.lgs. 33/2013; artt. 19 e 22, d.Igs. 91/2011; art. 18, d.Igs. 118/2011);
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- indicatorl di tempestivita dei pagamenti (art. 33, d.lgs. 33/2013).

[ “Orl‘nm ex art.36 d.Igs. 50/2016 :
1l Servizio Bilanci e Contabilith ha prowveduto, altres), ai i adempimenti in materia di pubblicita e trasparenza (non specificamente riconducibili al si o elencat):
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PROCEDURE DI ACCESSO A SERVIZI A REGIME RESIDENTIALE £

‘SERVIZIO BILANCI E CONTABILITA'

U.0. AFFARI GENERALI

Rispetto delle p ) vigente PTPC

| valutazioni trasparenti ed imp: rlmnnndcan

| normativa di settore).

Rispetto degli obblighi di pubblicita e trasparenza ex
d.lgs. 33/2013. '

non coinvolto.

[nhpmo lhlcadiel di
Comportamento aziendale
(deliberazione dell'Amministratore
Unico n. 24 dell'11/09/2014).

Gestione informatizzata del Protocollo. Tracciabilita
degli operatori e delle ey li modifich

tdm. ..}wnlllmedhwmdlduvmin
caso di " dip dure di gara e/
Mmﬁmmmdipcsidmiu wm'mmm
2013: yersamento giomaliero del
presso il sistema di conservazione digitale ellﬂﬂuto
PARER, con garanzia delia immodificabilita del
|contenuto.

non coinvolto

ummdaiwnew dmtammhmmu,

Adempimentl in materia di pubblicita e trasparenza ex
d.Igs 33/2013.

** La suddivisione delle Strutture aziendali tiene conto del modello organizzativo in vigore sino al 31/12/2016
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