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ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
, ANCHE POTENZIALI DI CONFLITTO DI INTERESSE .
(art. 53 D.lgs. n. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012)

IL/LA DIRIGENTE /RESPONSABILE?

VISTO l'art. 53 D. Lgs. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede che il
conferimento di ogni incarico sia subordinato all'avvenuta verifica di msussmtenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

VISTO il _curriculum del plofessmmsta/consuleme incaricato .

- BESEANDRA T PRENL  (inserire denominazione dell’ incaricato);

VISTA la dichiarazione di assenza di conflitto d'interessi per lo svolgimento resa, ai sensi

dell’articolo 58; comma 14, del D. Lgs. n. 165/2001, da

PESSEOM CRAREA (inserire denominazione dell’ incaricato) in relazione

allincarico di _BOCENIH: (inserire tipologia e denominazione dell’

incarico); i DAL\ ACTRAATE. RUA- USTRAATA-. RABLESR O L SOULESPER
UISSUTA DAGU oPERATORL PVRANTE e PAN Oretil A cOUD 1S U

ATTESTA

L'avvenuta verifica di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai
sensi dell’articolo 53 del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla Legge n. 190/2012.

La presente attestazione e pubblicata sul sito istituzionale di ASP Citta di Bologna.

Bologna, 26 (’14 ! 2021

La Dirigente ¢ |

i Manuela Ca:nplde?l i
; \

j.-‘UU’l}Qﬁ LLL é}_&u, /Lx_

Fi
il
J »

f

La compilazione della presente attestazione & a cura del Dirigente/Responsabile dell’affidamento dell’incarico.



