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ASP CITTA Di BuLGGNA

€23 P, Azienda pubblica di servizi eila persong

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’ INSUSSISTEN ZA DI SITUAZIONI,
; ANCHE POTENZIALJ, DI CONFLITTO DI INTERESSE
(art. 53 D.lgs. n. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012)

. IL/LA DIRIGENTE/RESPONSABILE?

VISTO l'art. 53 D. Iigs. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede che il
conferimento di ogni incarico sia subordinato all'avvenuta verifica di insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di-conflitto di interesse;

VISTO il _ curriculum del p1ofesszomsta/consulente incaricato

‘ :‘ﬁ:N%PT NGRD __(inserire denominazione dell’ incaricato);

VISTA la dichiarazione di assenza di conflitto d'interessi per lo svolgimento resa, ai sensi
dell’articolo 53; comma 14, del D. Lgs. n. 165/2001, ' da

NS NEGRD : (inserire denominazione dell’ incaricato) in relazione
all'incarico dinNth' M (inserire tipologia e denominazione dell’
incarico);

ATTESTA -

L'avvenuta verifica di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai
sensi dell’articolo 53 del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla Legge n. 190/2012.

La presente attestazione & pubblicata sul sito istituzionale di ASP Citta di Bologna.
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La Dirigente [ |
Ma; uela Campquh .

|'
{JHJLU { ‘m {/LI f'\_,;\____,_,..‘

,f i i
£ 5_ i

‘La compilazione della presente attestazione & a cura del Dirigente/Responsabile dell’affidamente dell’incarico.



